ПРИКАЗ № _______
о приеме на работу

г. ____________________                                                                       «__» __________ 202_ г.

Руководствуясь статьей 34 Трудового кодекса Республики Казахстан, а также на основании заключенного трудового договора,
ПРИКАЗЫВАЮ:
Зачислить в штат ТОО «_____________________»
Ф.И.О. __________________________ (ИИН _______________)
на должность __________________________ с «» __________ 202 года.
Установить выполнение трудовых обязанностей в соответствии с условиями трудового договора и внутренними актами Товарищества.

Генеральный директор
ТОО «_____________________»

С приказом ознакомлен(-а):________________________________
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